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Anexa 4
CONTRACT DE ACORDARE SUBVENȚIE
nr. ………din ……………
1. Părțile contractante
Universitatea de Vest din Timișoara, instituție de învățământ superior acreditată, cu sediul în Timișoara, Bd. Vasile Pârvan, nr. 4, având codul fiscal 4250670, denumită în continuare UVT, reprezentant legal Rector, prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA,
Student ............................................................................................................................, născut/ă în data de............., în loc....................................................…..…....….…., județ …………………..…..............……, cu domiciliul în loc..............., str.....…........…….., nr........, bl.…......, ap..…, loc.…………........................................………………., județ………..............…...............…., telefon ………..………………, având CI seria ….., nr ………., emisă de…........................................….., la data de ........................., CNP…………………..…., în calitate de beneficiar al unui stagiu de internship desfășurat în cadrul proiectului “Calitate, Eficacitate și Relevanță pentru piața muncii în universități. Demersuri inovative pentru programe de învățare la locul de muncă pentru studenți”, Cod SMIS: 312262.

2. Obiectul contractului
2.1. Acordarea unei subvenții studentului beneficiar pentru finalizarea stagiului de internship, în cadrul proiectului “Calitate, Eficacitate și Relevanță pentru piața muncii în universități. Demersuri inovative pentru programe de învățare la locul de muncă pentru studenți”, Cod SMIS 312262.

2.2. Condițiile de acordare a subvenției
Pentru obținerea subvenției, beneficiarul trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții:
· să fie înregistrat în grupul țintă;
· să aibă toate documentele necesare la dosarul de grup țintă;
· să își asume respectarea condițiilor de acordare a subvenției;
· să anexeze la dosar extrasul de cont în care se va vira subvenția;
· să depună toate documentele obligatorii după finalizarea stagiului, conform metodologiei.

3. Durata contractului
3.1. Derularea contractului începe la data semnării acestuia de către ambele părți și este valabil până la terminarea perioadei de sustenabilitate a proiectului în conformitate cu scopul și obiectivele acestuia.
3.2. Stagiul de internship se desfășoară în perioada ......................................................................... .

4. Valoarea subvenției
4.1. Valoarea subvenției aferentă stagiului de internship este 6 lei/oră, care se calculează la numărul de ore de stagiu efectuate și se plătește în conformitate cu bugetul aprobat al proiectului, după ce se face dovada efectuării stagiului.
4.2. Subvenția se acordă cu condiția parcurgerii integrale a stagiului de internship.
4.3. Subvenția primită se restituie de student în cazul în care se suprapune cu alte finanțări din fonduri publice sau PEO primite pentru același scop.

5. Obligațiile părților:
5.1. Universitatea de Vest din Timișoara se obligă la: 
5.1.1. Verificarea îndeplinirii condițiilor stabilite în cadrul proiectului, prin ghidul solicitantului, manualul beneficiarului și cererea de finanțare.
5.1.2. Efectuarea plății către beneficiar a subvenției în conformitate cu prevederile pct. 4, în contul deschis pe numele acestuia, doar după prezentarea documentului care face dovada finalizării stagiului de internship. 

5.2. Studentul se obligă:
5.2.1. să participe și să finalizeze stagiul de internship în  perioada prevăzută în prezentul contract la punctul 3.2;
5.2.2. să respecte următoarele prevederi pe parcursul stagiului de internship:
(1) să manifeste neutralitatea politică: studenții au obligaţia ca în exercitarea atribuţiilor ce le revin să se abţină de la exprimarea sau manifestarea convingerilor lor politice;
(2) să manifeste loialitatea faţă de Universitatea de Vest din Timișoara;
(3) să apere în mod loial prestigiul Universității de Vest Din Timișoara, precum şi să se abţină de la orice act ori fapt care poate produce prejudicii imaginii sau intereselor legale ale acesteia;
(4) participanţilor le este interzis să utilizeze sau să permită utilizarea numelui sau imaginii proprii în acţiuni publicitare pentru promovarea unei activităţi comerciale care are legătură cu activitatea Universității de Vest din Timișoara sau în scopuri electorale;
(5) internului îi este interzis să exprime în public aprecieri neconforme cu realitatea în legătură cu activitatea Universității de Vest din Timișoara, cu politicile şi strategiile acesteia ori cu proiectele acesteia;
(6) internului îi este interzis să dezvăluie informaţii care nu au caracter public;
(7) internului îi este interzis să acorde asistenţă şi consultanţă persoanelor fizice sau juridice în vederea promovării de cereri şi/sau acţiuni juridice ori de altă natură împotriva Universității de Vest din Timișoara;
(8) în conţinuturile publice sau private de pe canalele media, inclusiv reţelele sociale online în care se tratează oricare dintre aspectele programului de internship, internul trebuie să respecte prezentele clauze de confidenţialitate şi să îşi conformeze conduita cu acestea;
5.2.3. să prezinte experților documentele solicitate, în forma solicitată, pentru acordarea subvenţiei, în termen de maxim 5 zile calendaristice de la semnarea contractului.
5.2.4. să colaboreze cu membrii echipei din proiect;

6. Răspunderea contractuală
Pentru nerespectarea clauzelor prezentului contract, pentru neexecutarea sau executarea necorespunzătoare a contractului partea vinovată răspunde potrivit legii civile și penale.

7. Forţa majoră
7.1. Forţa majoră exonerează părţile contractante de îndeplinirea obligaţiilor asumate prin prezentul contract, pe toată perioada în care aceasta acţionează.
7.2. Îndeplinirea contractului va fi suspendată în perioada de acţiune a forţei majore, dar fără a prejudicia drepturile ce li se cuveneau parţilor până la apariţia acesteia.
7.3. Partea contractantă care invocă forţa majoră are obligaţia de a notifica celeilalte părţi, în termen de 3 zile şi în mod complet, producerea acesteia şi să ia orice măsuri care îi stau la dispoziţie în vederea limitării consecinţelor.
7.4. Dacă forţa majoră acţionează sau se estimează că va acţiona o perioadă mai mare de 3 luni, fiecare parte va avea dreptul să notifice celeilalte părţi încetarea de plin drept a prezentului contract, fără ca vreuna din părţi să poată pretinde celeilalte daune-interese.

8. Soluţionarea litigiilor
8.1. Părţile vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin tratative directe, orice neînţelegere sau dispută care se poate ivi între ei, în cadrul sau în legătură cu îndeplinirea contractului.
8.2. Dacă după 15 de zile de la începerea acestor tratative, părţile nu reuşesc să rezolve în mod amiabil o divergenţă contractuală, fiecare poate solicita ca disputa să se soluţioneze de către instanţele judecătoreşti competente din România.  

9. Comunicări
9.1. Orice comunicare între părţi, referitoare la îndeplinirea contractului, trebuie să fie transmisă la adresa/sediul prevăzut în partea introductivă a prezentului contract, prin scrisoare recomandată cu confirmare de primire.
9.2. Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii cât şi în momentul primirii.
9.3. Comunicările între părţi se pot face şi prin telefon, fax sau e-mail, cu condiţia confirmării în scris a primirii comunicării.
  
10. Modificarea, suspendarea şi încetarea contractului
10.1. Prezentul contract poate fi modificat numai prin acordul de voinţă al părţilor, exprimat prin act adiţional la prezentul contract.
10.2. Prezentul contract poate înceta în următoarele condiţii:
a) prin expirarea termenului şi realizarea obiectului contractului;
b) prin acordul de voinţă al părţilor;
c) în cazul în care studentul nu respectă obligaţiile prevăzute la pct. 5.2.
10.3. În cazul în care una din părţi nu îşi respectă obligaţiile asumate prin contract, partea lezată poate cere rezilierea contractului.

11. Legea aplicabilă contractului
Contractul va fi interpretat conform legilor din România.

12. Clauze speciale
12.1. Părţile contractante pot stabili prin act adiţional şi alte completări ale prezentului contract în acord cu cererea de finanţare şi cu respectarea prevederilor legale în vigoare. 

13. Dispoziţii finale
Prezentul contract reprezintă acordul de voinţă al părţilor şi a fost încheiat azi ___________, în două (2) exemplare originale.
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